Plan de estudios

Semestre (|
Semestre |

® Compensacion y beneficios
® (Contexto Organizacional

® FElectiva | Workflows y automatizaciones de flujos de trabajo/Técnicas
® Direccion y Gestion de personas

de Coaching Directivo y Personal

® (reatividad e innovacion empresarial y profesional

® (ulturay clima organizacional
® Proceso de atraccion, seleccion y vinculacion

® Gestion de Proyectos
® Desarrollo y planes de sucesion

® |iderazgo gestion del cambio
® Fvaluacion de desempefio

® Gerencia estratégica y posmoderna



